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STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Pilchowicach

Uchwata Nr XLII/327/17 Rady Gminy Pilchowice z dnia 26 pazdziernika 2017r. przeksztatcono
dotychczasowa szescioletnig Szkote Podstawowa w o$mioletnig Szkote Podstawowg w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Pilchowicach

Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 17/2017/2018 z 30 listopada 2017r. w sprawie uchwalenia statutu.
Uchwata NR V/51/19 Rady Gminy Pilchowice z dnia 14 marca 2019r. w sprawie ustalenia planu sieci
publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Pilchowice

Uchwata NR V/52/19 Rady Gminy Pilchowice z dnia 14 marca 2019r. w sprawie ustalenia sieci
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Pilchowice

Uchwata NR I1X/89/19 Rady Gminy Pilchowice z dnia 11 lipca 2019r. w sprawie stwierdzenia
zakonczenia dziatalnosci gimnazjum w zespotach szkolno-przedszkolnych

Tekst ujednolicony, stan na 27 marca 2026r.



Podstawa prawna:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2017r. poz. 59 ze zm)
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U z 2015r. poz 2156 ze zm)
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela ( Dz. U z 2017r. poz 1189 ze zm)
oraz akty wykonawcze do ustawy
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Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do inNej SzZKoty.......ccooeveciiiieeiiiiicccee e,
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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje ogdlne o szkole

§2
Szkota Podstawowa w Pilchowicach zwana dalej ,Szkof3” jest publiczng o$mioletnia
szkotg dla dzieci i mtodziezy, ktéra do roku 2018/2019 prowadzi oddziaty gimnazjalne,
i wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Pilchowicach.
Na podstawie Uchwaty Nr XLII/327/17 Rady Gminy Pilchowice z dnia 26 pazdziernika
2017r. przeksztatcono dotychczasowa szescioletnig Szkote Podstawowg w o$mioletnig
Szkote Podstawowg w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Pilchowicach
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Pilchowicach na ul. Szkolne;j 1.
Organem prowadzgcym jest: Gmina Pilchowice
Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.
Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Pilchowicach.
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Szkofa jest jednostkg budzetowg, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy.

§3

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach ksztatcenia:

2) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-1lI;

3) Il etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci imtodziezy

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotéwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej.

§4

llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa.

2) dyrektorze szkolty — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Pilchowicach;

3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ gmine Pilchowice;

4) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej i Gimnazjum;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego Zespotu;



7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

8) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe;

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

10) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty;

11) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celdw ksztatcenia itresci nauczania, wtym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych iszczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy
i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakorczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce
ustalenie kryteridw ocen szkolnych iwymagan edukacyjnych, atakie warunki
i sposéb realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudnosci
w uczeniu sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy maja
trudnosci  w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

13) egzaminie &ésmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim  roku nauki wszkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

14) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

15) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat zastepujgcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy
postaé papierowg lub elektroniczng;

16) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
ucznidw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedgce przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréownawcze.



DZIAL I
CELE i ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1
Gtowne cele szkoty

§5
1. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepiséw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci

i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dziatania

o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw,

przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdw nauczycieli

i rodzicéw.

2. Gtéwne cele i zadania szkoty okreslone sg przepisami prawa i realizowane we wspotpracy

z rodzicami. Cele szkoty:

1) prowadzi ucznidw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sie, czytania ipisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami iksztattowania nawykéw
spotecznego wspdtzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia Swiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija iprzeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje Swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, anie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadarn wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposdb
integralny prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;

7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudza irozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

9) rozwija zdolno$¢ odrdzniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;



10)rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego iprzyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

11) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;

13)stwarza przyjazng atmosfere ipomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolnej;

14) ksztattuje potrzeby iumiejetnosci dbania o witasne ciato, zdrowie isprawnosé
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego;

15) ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;

16) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

17) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

18) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

19) umozliwia poznanie regionu ijego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspélnoty
lokalnej;

20) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

21)umacnia wiare dziecka we wtasne sity iwzdolno$¢ osiggania warto$ciowych
i trudnych celéow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien iindywidualnych
zainteresowan uczniow;

22)stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

23) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, atakze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni iekspresji
werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

24) ksztattuje postawe otwartosci wobec $wiata iinnych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

25)wprowadza uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspodtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

26) ksztattuje u ucznidw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

27) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;

28) rozbudza ciekawos$¢ poznawczg ucznidow oraz motywacje do nauki;
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29) wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére

pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumie¢ swiat;

30) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

31) wspiera ucznidéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji.

3. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych kieruje sie dobrem

itroskg o zdrowie ucznidw, szanuje ich godnos¢ osobistg, respektuje zasady nauk
pedagogicznych.
4. Szkofa realizuje nastepujace cele i zadania:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej,

2)

3)

4)

jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a)

b)

c)

d)

tolerancji iakceptacji dla odmiennosci narodowej ireligijnej oraz szacunku dla
obrzeddw religijnych réznych wyznan;

tolerancji iakceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
w obrzedach religijnych;

tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan swiatopoglagdowych
oraz religijnych nienaruszajgcych dobra innych osdéb;

rownych praw irdéwnego traktowania ucznidw zpowodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci.

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a)

b)
c)
d)

obejmujgc indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujacych tej
pomocy;

w eliminowaniu napieé psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych;
majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i Srodowiskowych;

organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, pedagogiem, psychologiem;

rozwija zainteresowania ucznidow organizujac:

a)
b)

c)

kota zainteresowan;

zajecia  indywidualne  zuczniem zdolnym, umozliwiajgce mu realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki;

zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminéw, konkursow czy
olimpiad przedmiotowych;

sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

prowadzi diagnoze srodowiska ucznia irozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miare mozliwosci zaspokaja je;

organizuje zajecia integracyjne;

zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki;

wspotpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

wspotpracuje  z placowkami iinstytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku;

wspotpracuje z instytucjami dbajgcymi o bezpieczenstwo: policjg;
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g)

h)
i)
j)
k)
1)

m)

gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujgcych wsrdd ucznidow
danego oddziatu i przekazuje je na posiedzeniach zespotéw wychowawczych irady
pedagogicznej okresowej;

umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego;

umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej;

organizuje stotdowke szkolng oraz swietlice;

organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

organizuje zajecia rewalidacyjne;

organizuje zajecia logopedyczne;

5) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a)

b)

f)

g)
h)

j)

ochrone ich zdrowia, ochrone przed przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny
w szkole;

organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania iopieki we
wspotpracy z organem prowadzgcym szkofe;

staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty;

sprawowanie przez nauczycieli dyzurdw zgodnie zharmonogramem przed
rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami;

ciggly nadzér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych;

omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych;

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.;
rownomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresSciami, ktdre moga stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidw;

zaznajamianie ucznidow z regulaminami pracowni, zinstrukcjami obstugi przy
wszystkich  urzadzeniach  wykorzystywanych ~ w procesie  edukacyjnym
umieszczanych w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku;

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi cafg spotecznosé szkolng i skuteczne ich przestrzeganie;

przestrzeganie praw ucznia;

prowadzenie rozmoéw i mediacji, prowadzgcych do rozwigzywania problemow;
kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele bedg prowadzili zajecia oraz sprzetu
i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ bedg sie postugiwali;

zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidw i racjonalne wykorzystanie
czasu wolnego;

prowadzenie dla ucznidéw iich rodzicéw warsztatow ispotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajgcych wspdtczesny swiat;
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6) sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zaje¢ organizowanych poza
terenem szkoty:

a) wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktéry ponosi petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo ucznidw zgodnie zobowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie;

b) zapewniajac uczniom odpowiednig liczbe opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci uczniow i ich wieku;

c) przestrzegajgc obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

d) wspétpracujgc z rodzicami ucznidw, ktérzy na prosbe nauczyciela - organizatora
mogg wigczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki;

e) zapoznajagc ucznidw zprogramem iregulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa;

7) powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajac:
a) ciggtosc pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miare mozliwosci;
b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekuriczo-wychowawczych;

8) prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalna:

a) rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkéw
rady pedagogicznej;

b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowac;ji i eksperymentéw.

9) ksztattuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji i historii
wiasnego narodu oraz jego osiggnieé, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla uczniéw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci
narodowej;

b) udziat ucznibw w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym
umacniajgc wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajgc Swiadomos¢ obywatelska;

c) udziat ucznidw w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajgce
emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym;

d) zapoznanie ucznidw zsymbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
i zasadami, instytucjami, ktére posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania
panstwa polskiego;

e) przygotowanie uczniow do sSwiadomego, aktywnego iodpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

10) zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi jakos¢
pracy szkoty i przyczynia sie do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacje optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej;

b) realizacje wymagan stawianych przez panstwo wramach nadzoru
pedagogicznego;
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d)

e)

f)

g)
h)

sprawowanie przez dyrektora iwicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakosSci pracy szkoty;

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej;

tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go
do pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze sSrodowiskiem;

wspotprace szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznosci lokalnej;

biezgcg analize i modyfikowanie statutu szkoty;

realizowanie planédw wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

zapoznaje uczniéw i propaguje idee wolontariatu;

kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym ipoza
szkotg;

wspiera ucznidw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia
dla uczniébw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas
mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej;

ksztattuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajagc na cierpienie, samotnos¢
i potrzeby innych;

organizuje dziatania na rzecz S$rodowiska przy wspodtpracy zinstytucjami
dziatajgcymi na rzecz innych oséb;

12) prowadzi dziatania zwigzane z promocjg i ochrong zdrowia poprzez:

a)

b)
c)

d)

promowanie zdrowego stylu zycia iaktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowania zdrowe] zywnosci sprzyjajgcej prawidtowemu rozwojowi
fizycznemu ucznia;

przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadéw;

udziat ucznidw w konkursach poswieconych tematyce promocji iochrony
zdrowia;

promocje zbiorki odpaddw isegregacji Smieci oraz udziat w akcjach typu
»Sprzatanie swiata”;

13) realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a)
b)

c)

diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego;

udziela pomocy uczniom w planowaniu iwyborze S$ciezki ksztatcenia ikariery
zawodowej;

prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji;
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5. Cele izadania, oktérych mowa wust. 5 realizujg nauczyciele przy wspotpracy

z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami Swiadczgcymi

w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

Cele, o ktérych mowa w ust. 5 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumieé ich miejsce
w Swiecie oraz umozliwiajacej twdrcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa ijego instytucji
oraz norm wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidow do witasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz
Swiadomego, samodzielnego, aktywnego iodpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej iestetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty

§6

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
podejmuje niezbedne dziatania podnoszgce jako$¢ pracy szkoty wptywajace na jej
rozwdj organizacyjny.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wtgczony o szkolnego zestawu programdw nauczania

3) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania iuzdolnienia uczniéw ksztattujgce aktywnosc

i kreatywnos¢ ucznidw;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, np.
nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicow.
Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw z orzeczong niepetnosprawnoscia,
zajecia prowadzone wramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej izajecia
rozwijajgce zainteresowania iuzdolnienia uczniéw organizowane sg irealizowane
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zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi zasad udzielania iorganizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.

Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 4 mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

§6a

1. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan
szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych
warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

4) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) witgczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty.

2. Uczniowie niebedgacy obywatelami polskimi majg prawo do nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia - prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub konsularne kraju ich
pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe danej
narodowosci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§7
Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym zramowym
planem nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIIl w systemie
klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danego oddziatu.
Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktéorych mowa w§ 5 ust. 2 pkt 2 aib, ktére po
wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zajec stajg sie obowigzkowymi dla ucznia, s3
prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa
45 minut.
Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia, dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
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o ramowych planach nauczania, a podziat uwzglednia sie w arkuszu organizacyjnym
szkoty.

§7a

1. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego
wymiaru zajec¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do
potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankdw lub ich rodzicéw.

2. Wymiar dostepnosci nauczyciela w szkole, ustala dyrektor szkoty odpowiednio do potrzeb,
z tym ze wymiar ten nie moze by¢ wyzszy od wymiaru okreslonego powyzej, a dostepnosé
nauczyciela w szkole oraz inne zajecia iczynnosci realizowane przez niego w ramach
stosunku pracy nie mogg przekroczy¢ maksymalnego tygodniowego wymiaru czasu pracy
obowigzujgcego tego nauczyciela.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOtY

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§8
1. Szczegdtowe informacje na temat dyrektora szkoty podstawowej okresla Statut
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Pilchowicach.

Rozdziat 2
Zadania wicedyrektora szkoty
§9
1. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) przygotowanie projektu nastepujgcych dokumentéw:
3) tygodniowego rozktadu zajec szkolnych;
4) opracowanie projektu rocznego planu pracy wraz z zespotami rady pedagogiczne;j;
5) opracowanie kalendarza imprez szkolnych.
6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg zespotéw nauczycielskich;
7) przygotowanie projektu ocen pracy nauczycieli;
8) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagrdd i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli
i innych pracownikéw;
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9) opracowanie materiatow analitycznych, przygotowanie oceny efektow ksztatcenia
i wychowania, prowadzenie mierzenia jakosci pracy szkoty;
10) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora.

Rozdziat 3
Samorzad uczniowski

§10

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania idziatania organéw samorzgdu okresla regulamin samorzadu

uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicdw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, zjego treSciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtfasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania sie izaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie
godzi wdobre imie zadnego znauczycieli iucznidw oraz nie zawiera ona
wulgaryzméw i tresci obrazliwych dla czytelnikéw;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie zwtasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie

podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii tego

organu.

Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.
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10.

Rozdziat 4
Rada pedagogiczna
§11

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu realizujgcym zadania dydaktyczne,

wychowawcze iopiekuricze, wynikajace z przepiséw prawa, statutu szkoty oraz innych

regulaminéw wewnatrzszkolnych.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢é zgodny

Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor zespotu i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole i przedszkolu.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, wtym

przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie (poétroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych

potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego

nadzor pedagogiczny, zinicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo

z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie rady

usprawiedliwiajg swojg nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczgcemu.

Nieusprawiedliwiong nieobecno$é¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako

nieobecnos$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

b) eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez
rade rodzicéw;

c) skreslenia z listy ucznidw;

2) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikédw nadzoru pedagogicznego, wtym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

2) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;

3) projekt planu finansowego szkoty;

4) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd iinnych
wyroznien;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor szkoty.

o wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote

oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktére mogg naruszaé dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw,

a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykia wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co

najmniej pofowy jej cztonkdw.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5
Rada rodzicow
8§11a

W zespole dziata rada rodzicéw szkoty oraz rada rodzicéw przedszkola, ktdra

reprezentuje ogdt rodzicéw ucznidw i wychowankdow.

W sktad rady rodzicbw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw/wychowankow

danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia/wychowanka reprezentuje jeden

rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktédrym okresla w szczegélnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczego6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rad rodzicéw oraz przedstawicieli do
rad oddziatowych.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty iinnych organéw szkoty

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty/przedszkola.
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7.

8.

10.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu zradg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Ilub
wychowania szkoty/przedszkola;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu;

4) opiniowanie projektéw eksperymentow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicbw moze gromadzic

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicdw okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na

tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez

rade rodzicow.

Rozdziat 6
Zasady wspotdziatania organow szkoty
§12

Organy zespotu majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.
Organy zespotu zobowigzane sg do wspétdziatania ze wszystkimi organami szkoty w celu
wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.
Wspotdziatanie organdw zespotu ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
Organy zespotu planujg swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do korica wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wtaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.
Organy zespotu mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladéw i informacji.
Rodzice przedstawiajg swoje wnioski iopinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje tzn. rade rodzicéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.
Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowigzujgca w szkole.
Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor szkoty, ktéry
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.
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10. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane s wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

Rozdziat 7
Sposob rozwigzywania sporow pomiedzy organami szkoty

§13

1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, radg
rodzicow:

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej ipodejmuje ostateczne
decyzje;

2) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos$ zorgandéw —
strony sporu;

4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespdt mediacyjny. w sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego.

§13a

1. w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty wszystkie
czynno$ci organéw Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Pilchowicach mogg by¢
podejmowane za pomocg srodkdw komunikacji elektroniczne;j.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
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2.

Rozdziat 1
Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogdlne

§14

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koriczy z dniem 31 sierpnia nastepnego

roku.

W roku szkolnym 2024/2025 pierwsze poirocze konczy si¢ 26 stycznia 2025 roku

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczeristwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw
innego niz okreslone w pkt 1-3.

§14a

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogga by¢
organizowane iprowadzone wtrybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw, a takze konieczno$é zapewnienia uczniom
i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz
wiasciwego przebiegu procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi rozporzadzeniami
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w tym rozporzgdzeniem w sprawie
szczegbtowych warunkéw organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w szkole.
Obowigzujg wéwczas procedury zawarte sg w odrebnym dokumencie.

Szczegbétowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na
odlegtosé:
1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do

realizacji tych zajec:

a) dziennik elektroniczny Vulkan,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
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d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

f) materiaty ifunkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

g) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

h) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

i) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty éwiczen;

2) sposdb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zaje¢,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego VULKAN oraz strony internetowe;j
szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) droga mailowa (adres stuzbowy) lub za pomocg innych komunikatoréw zatozonych
na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze faczenie
przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy ihasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy logowad sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepniaé¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy korzystaé z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

d) pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli iinnych pracownikéw zawarte s3
w prawie wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytéw ¢Ewiczen, ksigzek, e-
podrecznikdw, audycji, filméw iprograméw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze
szczegblnym uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdinicowania zaje¢ w kazdym dniu;
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3) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) tgczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych
zajed.

Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potaczenie sie  z ucznia
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.

W celu zréznicowania form pracy zajecia zuczniami beda prowadzone réwniez
w sposéb asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym.

Udostepnianie materiatéw realizowane powinno byé za posrednictwem poczty
elektronicznej, e- dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem
telefonédw komérkowych ucznia lub rodzicow.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wystaé materiat z lekcji do pracy
w domu.

Sposéb  potwierdzania  uczestnictwa ucznidow  w zajeciach  realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc koniecznos¢
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne ioprogramowanie
sprzetu stuzgcego do nauki:

1) wudziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym nz+;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamerg;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rownoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji
uzupetni¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w szkole -
brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie
z zapisami zawartymi w statucie szkoty;.
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7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkdwek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd..
Niedostosowanie sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie;

8) rodzice/petnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych
problemach technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb
ich przestania:

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczer/rodzic ma
obowigzek dostarczyé jg do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego ido
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb;

11)w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujaco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnosé,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt nieobecny na
zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie

13) uczenn ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§15
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczba uczniéw w klasie i nie
moze by¢ wieksza niz 25.
Nowy oddziat tej samej klasy tworzy sie za zgodg organu prowadzacego, jezeli liczba
uczniéw jest mniejsza od 20.
Podziat ucznidw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.
Szkofta jest szkotg koedukacyjna.
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§16
Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.
Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc ramowe plany
nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spofecznego, zrzeszajacych nauczycieli.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia
i higieny pracy.
Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza iprzekazuje je organowi prowadzgcemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala wdanym roku szkolnym dodatkowe dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z przepisami prawa oSwiatowego.
Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicéw isamorzad uczniowski. Do ogdlnej
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego
i informatyki/zajeciach komputerowych oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.
Podziat na grupy jest obowigzkowy zjezykéw obcych iinformatyki/zajeciach
komputerowych w oddziatach liczacych 25 uczniéw i wiecej oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidw.
Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniéw , za$
zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26 osobowych.

§17
Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne inauczycielskie studentéw szkot wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, zposzczegbdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowaé bedzie opieke nad
praktykantem.
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§18
W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia iorganizacje, ktdrych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca iwzbogacajgca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej.

§19
W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego zyczenia, skfadany jest w sekretariacie
szkoty.
Whiosek ( zyczenie rodzica), o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany
w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniony.

§20
W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajagce potrzeby rozwojowe
uczniodw i ich zainteresowania.
Zajecia pozalekcyjne prowadzone sg przez nauczycieli z Srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii Europejskiej lub zinnych $rodkéw
pozyskanych przez szkote.
Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz zrada pedagogiczng, opracowuja
propozycje zajec¢ pozalekcyjnych.
Udziat uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga
zgody rodzicow.
Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jakos¢ zajeé oraz
przestrzegajg zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.
Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku
roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowaé zaktécen toku realizacji
programow nauczania i podstawy programowe;.
Wszystkie zajecia pozaszkolne mogg odbywac¢ sie wdni wolne od nauki szkolnej,
w godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych i zajeé
realizowanych wramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez ucznidw
uczestniczacych w nich.
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione wust. 5.,
z wytaczeniem form turystyki ikrajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty.
Zajecia prowadzone zfunduszy Unii Europejskiej lub zinnych odnotowywane s3g
w dziennikach zajec¢ innych.

. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow

i organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.
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Rozdziat 2
Wspétpraca szkoty z rodzicami

§21

1. Szkota wspodtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatdow wg wczedniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktérych rodzice moga uzyskac
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ znauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy zdzieckiem, uzyskaé formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznosciowych np. jasetka, dzien wiosny,
mikotajki, bale karnawatowe, itp.;

4) wtaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wtaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiagnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie zwifasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej zkoloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, pfci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako , pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywac na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;

6) oczekiwania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznania sie  zobowigzujgcymi  wszkole  dokumentami  w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty iinnymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
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10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie, jezyk mniejszosci narodowe;j.

Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywad swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscia osiggniecia
wspadlnych (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

5) osobiscie wigczaé sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowic istotng czes¢ spotecznosci
lokalnej;

6) poswiecaé swoj czas i uwage swoim dzieciom, iich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkédw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;

Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem, oswiadczeniem lub

zyczeniem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki,
2) rezygnacje z zajeé edukacyjnych wychowania do zycia w rodzinie;
3) objecie dziecka nauczaniem jezyka mniejszosci narodowej;
4) odroczenie obowigzku szkolnego;
5) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
6) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
7) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
8) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofs.

Zebrania oddziatéw sg protokotowane.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan.

Wychowawca oddziatu moze zwotaé nadzwyczajne zebranie rodzicow z wilasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady
oddziatowej. o kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma
obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

Wychowawca oddziatu, nauczyciel moze komunikowaé sie z rodzicami wykorzystujac:
telefon, zeszyt korespondenc;ji, dziennik elektroniczny, poczte e-mailowa.

§22

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicéw optaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informaciji.
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§23
1. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie irozwoju
psychofizycznym dziecka

§ 23a

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, szkota wspiera
rodzicow ucznidw poprzez udostepnianie im materiatdéw, Zrédet, narzedzi itechnik
umozliwiajgcych nauczanie na odlegtos¢ a takze umozliwia konsultacje ktérych celem jest
wspieranie rodzicdw i uczniow.

Rozdziat 3
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§24

1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest
uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikdow $rodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia
i stwarzania warunkéw do jego aktywnego ipetnego uczestnictwa w zyciu szkoty
i Srodowisku spotecznym ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegdlnych uzdolnien;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

5) z deficytéw kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowej;

6) choroby przewlektej;

7) z niepowodzen edukacyjnych

8) zzaburzen zachowania lub emocji

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) zaniedbann sSrodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka ijego rodziny,

sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi;
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11.

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych zrdznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz specjalisci

realizujgcy w szkole zadania zzakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami”.

Rodzicom ucznidw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest

w formie porad, konsultacji, warsztatéw ipolega na organizowaniu wsparcia

W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych idydaktycznych oraz rozwijaniu ich

umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniéw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Osobg, do ktérej nalezy planowanie ikoordynowanie udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej - we wspotpracy z nauczycielami ispecjalistami - jest

wychowawca klasy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy: ucznia , rodzicow

ucznia, dyrektora, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty, pielegniarki $rodowiska

nauczania iwychowania, higienistki szkolnej, poradni psychologiczno-pedagogicznej,

asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, asystenta

wychowawcy $wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego,

organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz dzieci

i mtodziezy.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie

biezacej pracy przez zintegrowane dziatania nauczycieli , we wspodtpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli;

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym;

5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

3) logopedycznych;

4) zajec rozwijajgcych uzdolnienia

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia

7) porad, konsultacji, warsztatow

8) socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci wykazujgcych trudnosci
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j ksztatcenia
ogolnego.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zindywidualizowana $ciezka ksztafcenia jest organizowana dla uczniéw, ktdérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspodlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objecia pomocg wtej formie. Zasady wydawania opinii okreslone
zostaty w przepisach w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach.
Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole program nauczania,
z dostosowaniem metod iform ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb
wynikajgcych ze stanu zdrowia.
Na wniosek rodzica ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢ realizacji przez podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia zuczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym,

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

Rozdziat 4
Prawa i obowiazki nauczycieli

§25
Nauczyciel w szczegélnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwitasdciwsze sposrod uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;
4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
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5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkc;ji stuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty iinnych oséb zkierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do obowigzkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia;

2) zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej
oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zajec¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztattowanie u uczniéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu witasnego rozwoju oraz w osigganiu
postepow i sukcesow;

7) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane, zréznicowane
i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

10) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych idostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji uczniow;

11) przestrzeganie  obowigzujgcych  w szkole zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow;

12) petna realizacja podstawy programowej;

13) przestrzeganie praw dziecka iprawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15)realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) rozpoznawanie probleméw  wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, specjaliscie;

17) przestrzeganie przepiséw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

18) ochrona danych osobowych swoich uczniéw;

19) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie zprzepisami prawa
i zaleceniami dyrektora szkoty.

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadan

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, a w szczegdlnosci:
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1) sprawuje opieke nad uczniami wszkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran
rady pedagogicznej;

4) sprawuje dyzury, zgodnie zharmonogramem dyzuréw, zapewniajgc uczniom
bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod iform pracy zuczniem
indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;

7) przestrzega przepisdw oraz zasad bezpieczerstwa i higieny pracy oraz przepiséow
przeciwpozarowych oraz stosuje sie do wydawanych wtym zakresie polecen
i wskazéwek przez dyrektora szkoty;

8) uczestniczy w szkoleniach iinstruktazu z zakresu bhp ippoz. oraz poddaje sie
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

9) przestrzega w szkole zasad wspodtzycia spotecznego;

10)stosuje S$rodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych S$rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

11) poddaje sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim;

12) niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspétpracownikdw, a takze inne
osoby znajdujgce sie w szkole o grozgcym im niebezpieczenstwie;

13) wspdtpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkéw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdziat 5
Zadania wychowawcy oddziatu

§ 26

1. w procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekufczym szkoty, wychowawca oddziatu petni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.
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3. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym cyklu
ksztatcenia, dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, ktéra trwa do
konica etapu edukacyjnego, jesli nie zajdg szczegblne okolicznosci.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem Zzycia zbiorowego ucznidéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny byé dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§27

1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajacymi do
okres$lonego oddziatu;
2) diagnozowanie warunkdéw zycia i nauki swoich uczniéw;
3) rozwijanie u wychowankéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw;
4) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos¢ uczniéw, wspierajgcych ich rozwaj
intelektualny i emocjonalny;
5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniéw do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;
6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu
ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;
7) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;
8) informowanie rodzicdw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;
9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;
10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;
11)systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;
12) analizowanie i ocenianie efektéw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuncze;j;
13) powiadomienie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rocznym
i pétrocznym o przewidywanych dla niego stopniach rocznych lub pétrocznych.
14) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku,
w trakcie klasyfikacji”
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2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, scisle wspoétpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczgcych w danym
oddziale i rodzicami uczniéw.

§28

1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznaé¢ jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztattowaé umiejetnos¢ zespotowego wspédtdziatania poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
Swigteczne, itp.);

3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o odpowiednia
pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania ucznidéw oddziatu

§29
1. Wychowawca jest odpowiedzialny za witasciwe, zgodne z przepisami iterminowe
wykonywanie obowigzkdw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowe iterminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikéw, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich iinnej dokumentacji uczniowskie] i jej
aktualizacje;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

4) informowanie rodzicdw ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankéw
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan iosigganie wysokich wynikdw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;
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6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczeristwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdw obowigzujgcych zasad oraz
bezpieczenstwa i higieny.

Rozdziat 6
Zadania nauczycieli specjalistow

§30

1. Do zadan nauczyciela pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniow, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere iograniczajgcych aktywne ipetne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych problemoéw dzieci
i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;
6) inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych  ucznidow wcelu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan iuzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnosci  w funkcjonowaniu ucznidw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§30a

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) Wspodtpraca znauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Iub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty i placowki oraz
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badan idziatan diagnostycznych zwigzanych zrozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placéwki,
c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, wtym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.
2) Wspodtpraca zzespotem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia,
wychowania iopieki dla uczniéw z niepetnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym -— w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wtym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci wich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,
4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom,
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5) wspdtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktéorych mowa w przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majgcego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;.

§31

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:
1) diagnozowanie logopedyczne, wtym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy;
3) wspdtpraca zrodzicami w zakresie porad ikonsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
2. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
3. Wspieranie nauczycieli iinnych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§32

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) uchylony
2) uchylony
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) uchylony

5) wspodtpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu izapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw iinnych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
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§32a

1. Do zakresu zadahn pomocy nauczyciela - asystenta miedzykulturowego nalezy
w szczegolnosci:

1) wspomaganie jezykowe uczniéw podczas codziennej komunikacji;

2) uczestniczenie w zajeciach, wtym ttumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan,
informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski wypowiedzi uczniéw i zapisow
w zeszytach;

3) petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajgcych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniéw;

4) petnienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami;
5) wspétdziatanie z wychowawcami i nauczycielami;

6) wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania izaspakajania indywidualnych
potrzeb ucznidéw niebedgcych obywatelami polskimi

§33

1. Nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdziat 7
Zadania nauczyciela bibliotekarza

§34

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nastepujgce zadania:
1) gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;
2) udostepniania zbiory biblioteczne iudziela informacji bibliograficznych, zrodtowych
i tekstowych;
3) prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;
4) dokonuje konserwacji zbioréw;
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5) prowadzi inwentaryzacje i selekcje zbiorow;

6) prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej;

7) uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;

9) prowadzi réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiegowosci,

porownania zapisOw wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na

koncie srodkéw trwatych (ksigzki) tego dziatu.

Rozdziat 8
Pracownicy obstugi i administracji

§35
W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

Pracownicy obstugi oraz administracji sg3 pracownikami samorzgdowymi i podlegajg
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Stosunek pracy z pracownikami obstugi iadministracji szkét/przedszkoli publicznych
regulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej
podstawie przepisy wykonawcze.

Podstawowym zadaniem pracownikdéw obstugi iadministracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

Do obowigzkdéw pracownika samorzgdowego zatrudnionego w szkole nalezy
w szczegodlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach zrodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspdtpracownikami;
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7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie o$wiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy.

Szczegétowy zakres obowigzkéw, awtym szczegdétowe zadania pracownikow

administracji iobstugi niepedagogicznych, wustala dyrektor szkoty w przydziatach

czynnosci.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkdéw

na zajmowanym stanowisku.

Rozdziat 9
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

§36
Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i problemdw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej.
Dziatania  profilaktyczne  ustalone  w programie = wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy zrodzicami iuchwalony przez rade rodzicbw w porozumieniu zradg
pedagogiczna.
. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.
Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej.
Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdziat 10
Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

§37
Do szkoty przyjmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicéw.
Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno
terapeutyczny.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) petna realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i Srodki dydaktyczne;
3) integracje ze srodowiskiem réowiesniczym.

Rozdziat 11
Zasady organizacji zespotow nauczycielskich

§38

1. wzaleznosci od potrzeb programowych izadan szkoty, dyrektor szkoty tworzy zespoty
nauczycielskie, ktére realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego harmonogramu.

2. Zespoty moga porozumiewac sie z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
3. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

4. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII, przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodnicze] i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ zzakresu jezyka obcego
nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — dla uczniéw klas I-lll;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zajec edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniéw klas IV-VIII; 1

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

5. Zespoty nauczycieli mogg przedstawic¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub
materiat edukacyjny:

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdéw, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdw nauczania.

7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow
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lub materiatéw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdinych oddziatach w danym roku

szkolnym”
Rozdziat 12
Organizacja indywidualnego nauczania
§39
1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

10.

zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

Whniosek rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz zorzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci  objecia  ucznia  indywidualnym
nauczaniem.

Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposdb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkdw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania iuzdolnienia, uroczystosciach iimprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
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10.

11.

12.

§40
Na wniosek lub za zgodg rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.
Uczen realizujagcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.
Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 6., sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dofgcza sie do
whniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.
Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkotg, ktéry uczen ma realizowaé pod jego kierunkiem.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program
w catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.
Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne ztych zajeé¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;j.
Uczen, od klasy 1V, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.
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Rozdziat 13
Organizacja Swietlicy szkolnej

§41
1. Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla uczniéw, ktérzy pozostajg w szkole diuzej ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow — na wniosek rodzicédw lub ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub ze wzgledu na inne wazne okolicznosci wymagajgce zapewnienia
im opieki.
2. Podczas zajec¢ swietlicowych, zapewnia sie uczniom:
1) bezpieczenstwo i zorganizowang opieke wychowawczg;
2) pomoc w nauce;
3) odpowiednie warunki do nauki wtasnej irekreacji, ktore uwzgledniajg potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
3. Swietlica w szczegdlnosci organizuje:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia uczniéw poprzez organizowanie
zaje¢ w tym zakresie;
2) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny;
3) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadah domowych;
4) wyréwnywanie szans edukacyjnych;
5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
6) gry izabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach ina
Swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;
7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykoéw kultury zycia
codziennego;
8) zajecia wyrabiajgce nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;
9) zajecia rozwijajgce samodzielnosé, samorzgdnosc¢ i aktywnosé spoteczng;
10) zajecia ksztattujace umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej;
11) udziat ucznidw w réznych imprezach i konkursach;
12) wspodtprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do sSwietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeds;
13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.
4. Zajecia Swietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktérych liczba uczniéw
nie powinna przekraczac 25.
5. Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.
6. W planie pracy $wietlicy wystepujg nastepujgce formy zajec: czytelnicze, plastyczno-
techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno—
sportowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania i zdolnosci.
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10.

11.

12.

Nauczyciele swietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Godziny pracy Swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢,
potrzeby rodzicdw i ucznidw korzystajgcych z zajec swietlicowych.

Informacje na temat godziny pracy Swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na
poczatku roku szkolnego.

Rodzice sktadajg wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy do sekretariatu szkoty. Wzér
obowigzujgcego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Whioski o przyjecie do $wietlicy sktada sie w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do
szkoty. w uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ takze w innym terminie.

W swietlicy obowigzuje regulamin, z ktédrym rodzice iuczniowie majg obowigzek
zapoznania sie.

Rozdziat 14
Organizacja stotowki szkolnej

§42
W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota moze zorganizowac stotéwke
Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, wtym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
Do opfat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotdwce szkolnej,
o ktérych mowa w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikdéw i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicdw albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegélnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktdrych mowa
w ust. 5, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

§42 a
uchylony
uchylony
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Rozdziat 15
Organizacja biblioteki szkolnej

§43
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolnej.
Biblioteka jest pracownig interaktywng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkdéw pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw uczniow.
W sktad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia, ktéra gromadzi, opracowuje iudostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego;
2) czytelnia, w ktorej udostepnia sie ksiegozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.
Szczegbétowe zasady udostepniania zbiorédw bibliotecznych, podrecznikdw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.
Do zbioréw bibliotecznych nalezg ksigzki ipodreczniki, czasopisma, dokumenty na
nosnikach elektronicznych oraz inne materiatly niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.

§44

Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty, s3 one dostosowywane do

tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do

ksiegozbioru.

Biblioteke prowadza nauczyciele bibliotekarze, ktérych zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych zgodnie z potrzebami uczniéw
i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw;

4) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturows i spoteczng,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej ijezykowej ucznidow
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j sie jezykiem regionalnym;

6) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspomaganie nauczycieli iwychowawcéw wrealizacji zadan  dydaktyczno-

49



wychowawczych i opiekunczych;
8) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;
9) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.

§45

Biblioteka wspodtpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania
i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatdw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzie¢;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania
i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczenr, organizacji lekcji bibliotecznych iinnych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru zuwzglednieniem

przepisbw wydanych na podstawie art. 27 ust.6 ustawy zdnia 27 czerwca 1997 r.

o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 i z 2013 r. poz.829).

§ 46
Zakres zadan nauczycieli, wychowawcéw oraz innych pracownikéw szkoty okresla statut
Zespotu Szkolno Przedszkolnego.

Rozdziat 16
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote

§ 47
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.
W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczernstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza sie prébng ewakuacje ucznidow i pracownikdéw w terminie nie dtuzszym niz
3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.
Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapozna¢ ucznidw zzasadami ewakuacji
obowigzujgcymi w szkole.
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10.

11.

Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrebnych
przepisdbw obowigzujacych w placowkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz zuczniami to miejsce
i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.

Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw iboisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktérych prowadzone s3 zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowg organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych izdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie s3
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$é¢ nauczyciela, uczniowie nie moga
przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.
Nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym regulaminem korzystania 1z sali
gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania
sie z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego.

§48

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidéw przed

przystgpieniem do zajeé i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel

zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomié o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga

oraz rodzicéw.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli wczasie 5 minut przed rozpoczeciem

obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia

z wyjatkiem:

2) ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej; Swietlica szkolna dziata od godz. 7.00 ikazdy uczen, ktéry przyszedt do
szkoty wczesniej niz przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek
zgtoszenia sie do Swietlicy;

51



10.

3) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktdrzy znaleZli sie na jej terenie

z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania iopieki

realizowanej w danym dniu.

Nieobecnosci, obecnosci , spdznienia, zwolnienia s3 odnotowywane w dzienniku
elektronicznym przez nauczyciela prowadzacego zajecie wedtug nastepujacej symboliki:

e obecnosc

— nieobecnos¢

U nieobecnos¢ usprawiedliwiona

s spOznienie

su spdznienie usprawiedliwione

ns nieobecnos¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych

z zwolniony

nu uczen nie uczeszcza na zajecia

nr uczen zwolniony z éwiczen gimnastycznych przez rodzica
nz+ nauczanie zdalne, uczen obecny

uchylony
W dzienniku zaje¢ $wietlicy obecnos¢, nieobecnosé¢ jest odnotowywana wedtug
nastepujgcej symboliki:
4" - uczen obecny
pusta kratka — uczen nieobecny
Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:
11) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;
12)za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;
13)za ucznidéw przebywajgcych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajgcych w $wietlicy — nauczyciel $wietlicy szkolne;j.
Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu
przy sali, w ktérej bedg mieli zajecia.
Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych
wedtug corocznie ustalanego przez dyrektora harmonogramu.

1) dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zejs¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela.

2) Nauczyciele petnig dyzury za nauczycieli nieobecnych wedtug zapisu w ksiedze
zastepstw po przeprowadzonej lekcji.

3) W czasie zaje¢ pozalekcyjnych obowigzki wtasciwe dla nauczyciela dyzurujgcego petni
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia.

4) Dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurujgcy majg obowigzek
zapobiegac¢ niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach, sanitariatach,
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

boiskach, dziedzinncu szkolnym.
Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na prowadzonych przez siebie
zajeciach

2) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsc, w ktérym s3
prowadzone zajecia, przebywajg uczniowie,

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgtoszenia
0 zagrozeniu kierownictwu szkoty,

4) kontroli obecnosci uczniéow na kazdych zajeciach edukacyjnych,

5) wprowadzania ucznidw do sal ipracowni oraz przestrzegania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia:

7) sprawdza sprawnosc sprzetu sportowego,

8) dba o dobra organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniéw,

9) dostosowuje wymagania i forme do mozliwosci fizycznych uczniéw,

10) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen gimnastycznych.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurujgcych oraz pracownikéw obstugi szkoty w czasie przebywania na terenie szkoty.

Uchylony

W chwili opuszczenia szatni iwyjscia przez ucznidw z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos¢ szkoty za ich bezpieczenstwo koniczy sie.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela Swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdb dorostych, nauczycieli
i pracownikdw niepedagogicznych ijest zobowigzany podporzagdkowaé sie ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
z boiska oraz przebywac¢ na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, trenerdéw,
rodzicow.

Podczas pobytu uczniow na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na
ptywalni, zawodach sportowych iinnych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore
uregulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami ( regulaminem wycieczek) dyrektora

szkoty.

Kazda impreza w szkole, wycieczka odbywa sie za zgoda dyrektora szkoty i musi by¢
zgtoszona.

Za bezpieczeAstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig

odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktédrym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

lub wicedyrektora irodzicow ucznia o zaistnialym zdarzeniu. Postepowanie w razie
wypadku regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzacych na teren
placéwki dla zapewnienia bezpieczeistwa uczniom.

w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych, wchodzi sie do szkoty zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢, przez wejscie gtéwne.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajeé.

Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem
alkoholu lub srodkéw odurzajacych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicéw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Uczniom zabrania sie wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Na terenie szkoty tj. wewnatrz budynku oraz na podwdrku szkolnym obowigzuje
zakaz jezdzenia na rolkach, deskorolkach, rowerach, hulajnogach, skuterach itp.

§49

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé przed

ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ inny nauczyciel

prowadzgcy zajecia edukacyjne z uczniem, moze:

1) na pisemng prosbe rodzicéw zamieszczong np. w zeszycie korespondencji zwolni¢
ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, ztym, ze od tej chwili
odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczeristwo ponoszg rodzice;

2) zwolnié z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi, na wniosek pielegniarki szkolnej. w tym wypadku:

a) niezwtocznie zawiadamia sie rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebraé¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty
bez opieki osoby doroste;j.

54



§ 50
1. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny wcelu zapewnienia uczniom,
pracownikom iwszystkim pozostatym osobom przebywajagcym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.
2. Rejestr ipodglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty oraz
w gabinecie dyrektora.

Rozdziat 17
Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§51

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw,
ich rodzicéw i nauczycieli.

2. Doradztwo zawodowe to planowe isystematyczne dziatania prowadzone w celu
wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych izawodowych,
w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu

3. Organizacja doradztwa zawodowego w szczegdlnosci polega na:

1) prowadzeniu w klasach I-VI orientacji zawodowej , ktédra ma na celu zapoznanie
uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy
i edukacji oraz pobudzenie, rozpoznawanie ich zainteresowan i uzdolnien

2) W klasach 7 i 8 prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:
1) wybér zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dtugotrwaty proces stanowigcy
sekwencje decyzji podejmowanych przez wiele lat;

2) na wybdér zawodu skitadajg sie: wiedza na temat witasnych predyspozycji
i umiejetnosci, wiedza na temat zawodéw, sciezek edukacyjnych i rynku pracy;

3) preferencje edukacyjne izawodowe s3g zalezne od uwarunkowan wewnetrznych
(cechy  osobowosci, temperament, zdolnosci) izewnetrznych cztowieka
(doswiadczenia, otoczenie spoteczne);

4) szkota podstawowa obok rodziny stanowi $rodowisko majace istotny wptyw na
podejmowanie decyzji edukacyjnych ucznidow;

5) dziatania w ramach WSDZ powinny by¢ zaplanowane, spéjne, prowadzone w sposéb
ciggly i systematyczny. Uczen ma mozliwos$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu
wspblnego rozwigzania probleméw edukacyjno- zawodowych, poniewaz
srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng role w ksztattowaniu decyzji zawodowej
uczniéw we wszystkich typach szkoét.
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5. WSDZ zaktada realizacje programu doradztwa zawodowego w ciggu catego roku
szkolnego podczas lekcji wychowawczych, przedmiotowych, zastepstw, na zajeciach
pozalekcyjnych oraz poza szkota poprzez udziat ucznidw w wyjsciach i wycieczkach,
w spotkaniach i imprezach edukacyjnych zwigzanych z wyborem szkoty
ponadpodstawowe] i poznawaniem zawoddéw, w klasach VII iVIIl dodatkowo na
zajeciach z doradztwa zawodowego.

Rozdziat 18
Organizacja wolontariatu w szkole

§52
W szkole wramach dziatan samorzagdu uczniowskiego organizuje sie prace
wolontarystyczng ucznibw na rzecz pomocy innym uczniom iinstytucjom
wspotpracujacym ze szkotg.
Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli,
ucznidw oraz rodzicow na rzecz potrzebujacych.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie iza darmo chce pracowaé na rzecz
innych.
Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) srodowisko szkolne;
2) s$rodowisko pozaszkolne.
Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb iw miejscu i czasie
okre$lonym w porozumieniu z korzystajgcym z ustug wolontarystycznych.
Wolontariusz moze wykonywac swiadczenia na rzecz:
1) stowarzyszenia ktdrego jest cztonkiem;
2) fundacji.
Dziatalnos¢ wolontarystyczna jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktére wydaje sie na
zakonczenie roku szkolnego lub na zgdanie zainteresowanego.

Rozdziat 19
Pomoc materialna dla uczniow

§53
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.
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§54

1. W sprawach swiadczern pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje

administracyjne.

2. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3 przyznawane na:

1) wniosek rodzicéw;
2) wniosek dyrektora zespotu.

§ 54a

1. W sytuacji losowej, za zgodg dyrektora szkoty, na podstawie umowy, uczniowi lub jego

rodzicom, nauczycielowi moze zosta¢ wypozyczony sprzet elektroniczny, ktéry umozliwi
mu nauke z wykorzystaniem nowoczesnych technik i metod nauczania na odlegtos¢.

Rozdziat 20

§55

- uchylony

1.

DZIAL V
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW SZKOtY PODSTAWOWE)

Rozdziat 1
Ogodlne zasady oceniania
§ 56
W Szkole obowigzujg zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktdre okreslajg sposob
powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach itrybie zdawania
egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny zachowania i zobowigzkowych przedmiotéw
edukacyjnych oraz o konsekwencjach.

§ 56a
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu osSwiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, realizacja zasad
wewnatrzszkolnego  oceniania  ucznidw  szkoly  podstawowej odbywa sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wskazanych przez dyrektora
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nauczycieli za zgodg dyrektora zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy
prawo o$wiatowe
§ 57
1.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
oraz postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych  wynikajacych  z realizowanych  w szkole programdéw nauczania,
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.
2.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.
3.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) biezgce ocenianie isrédroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujgce sposoby
i metody oceniania:
a) odpowiedzi ustne;
b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania, zadania domowe, prace
kontrolne);
c) zadania praktyczne;
d) rdzne formy pracy na lekcji;
e) analiza efektéw koricowych pracy ucznia np. projekty;
f) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
g) ustalanie ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych izachowania na koniec
semestru (roku szkolnego);
h) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i zachowania;
i) ustalanie warunkdw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§57a
1. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowej:
1) w klasach I-lll nauczyciel nie zadaje uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjgtkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke matg,
b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od
zajec dydaktycznych;
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2) W klasach IV=VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng
prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie
jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

Cwiczenia usprawniajgce motoryke mata, oktérych mowa wust. 1 pkt 1 s3
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia
pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa i przekazuje mu informacje zwrotna.

§ 58
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srédroczneiroczne,
b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie
do uzyskanych przez niego efektdw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zardwno wypowiedzi ustnych, jak
i prac pisemnych ucznia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przekazuje zainteresowanym ( uczen lub rodzic)
kopie pracy pisemnej lub oryginat
2) w przypadku udostepnienia oryginatu pracy pisemnej do domu prosi sie o niezwtoczny
zwrot pracy podpisanej przez rodzicow
3)pisemne prace ucznidw przechowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych do
ostatniego tygodnia sierpnia przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
4) po terminie wymienionym w pkt. 3 nie odebrane pisemne prace ucznidw ulegajg
zniszczeniu.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen,
a dotyczagca oceniania ucznia, jest udostepniania uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.
Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5. szkofa nie kseruje, nie powiela, jak rowniez nie
skanuje.
§59

1. Ocenianie biezgce ucznia ma na celu:

1)monitorowanie pracy ucznia;
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2)informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych pomagajgcych mu
W uczeniu sie, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie
uczy¢ oraz o postepach w tym zakresie;

3)pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4)motywowanie do dalszej pracy;

5)dostarczanie  rodzicom inauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6)umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 60

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) uchylony;

Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, srédrocznych irocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

4) dla ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie izagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgacego dane zajecia edukacyjne, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania ksztatcenia
tych ucznidw;

5) ustalenie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakdéw, jesli w wyniku klasyfikacji srédrocznej
okaze sie, ze uczenn moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) Na siedem dni przed rocznym/$roédrocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
poinformowanie  ucznia ijego rodzicbw o przewidywanej dla ucznia
rocznej/Srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu za pomoca
dziennika elektronicznego ustalanie na koniec kazdego podtrocza $rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych iprzedstawianie ich na
posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Przewidywana ocen¢ roczng
zachowania wychowawca wpisuje w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Oceny”.
a) ,, Na cztery tygodnie przed rocznym/§rédrocznym posiedzeniem rady

pedagogicznej poinformowanie ucznia ijego rodzicow o przewidywanej dla
ucznia rocznej/Srodrocznej ocenie niedostatecznej klasyfikacyjnej z nauczanego
przedmiotu za pomoca dziennika elektronicznego  Przewidywang ocene
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srodroczng/roczng nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wpisuje w dzienniku
elektronicznym w rubryce ,,ocena przewidywana”.
3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

i rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach itrybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie $rddrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po
zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu
i ocenianego ucznia;

2) informowanie rodzicéw o przewidywane] srédrocznej/rocznej ocenie z zachowania
na siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j;
Przewidywana ocen¢ roczng / $rédroczng z zachowania wychowawca wpisuje
w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Oceny z zachowania”

3) ustalenie na koniec kazdego poétrocza srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

5. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych zocenianiem nalezy w szczegdlnosci

zwalnianie ucznia z:

1) realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty zrealizowane na
wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
wniosek rodzicbw oraz na podstawie opinii o0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢éwiczen, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii;

3) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki, na
whniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii w miejscu oceny
nalezy wpisa¢ — zwolniony;

4) nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do korica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojows, z afazjg,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
whniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem ucznidw
nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
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2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

Ustala sie nastepujaca skale ocen:

Stopien oznaczenie cyfrowe skrot literowy
Celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Ustala sie nastepujace kryteria oceniania:

ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze iumiejetnosci okreslone
programem nauczania danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie
i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
i umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, osigga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania danej klasy, sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami iumiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie przecietnym, wykonuje

typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
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5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ale umozliwiajg one uzyskanie podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje wuczen, ktéry nie opanowat wiadomosci

i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu iuczen nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela, sprawdzajgce zadania wykonuje
niesamodzielnie.

9. Czestotliwos¢ i rodzaje oceniania:

1) Sprawdziany, pisemna praca klasowa (do 2 godz.) musi by¢ zapowiedziana
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem okreslajgc doktadnie zakres materiatu
i odnotowana w dzienniku lekcyjnym. w ciggu tygodnia mogg by¢é przeprowadzone
w klasie nie wiecej niz trzy prace klasowe.

2) kartkéwki (do 15 min) obejmujgce tresci nauczania ostatnich trzech lekcji mogg by¢
przeprowadzone bez uprzedzenia.

3) sprawdzone, ocenione prace pisemne uczniowie otrzymujg od nauczyciela do wgladu
w ciggu dwodch tygodni od daty pisania sprawdzianu.

4) uczen ma prawo do poprawy oceny postawionej za pisemna prace kontrolng na
zasadach ustalonych przez nauczyciela.

5) szczegétowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg
w opracowanych przez nauczycieli iudostepnionych uczniom irodzicom
przedmiotowych systemach oceniania.

6) nie wystawia sie ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza sie prac klasowych,
sprawdzianéw i kartkéwek bezposrednio po catodziennej ( powrét nie wczesniej niz
o godzinie 18 ) lub kilkudniowej wycieczce szkolne;.

7) uczen jest zwolniony z pisania klasowki, sprawdzianu w dzien powrotu do szkoty
nastepujacy po minimum pieciodniowej nieobecnosci w szkole.

8) minimalna liczba ocen czgstkowych w ciggu okresu, na podstawie, ktérej wystawia sie
ocene klasyfikacyjng nie powinna byé mniejsza niz podwojona liczba godzin
dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz trzy.

9) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
poprawiania ocen czgstkowych.

10. Uczniowie nieobecni na sprawdzianie piszg dany sprawdzian w terminie ustalonym
przez nauczyciela.

11. Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniéw do korica roku szkolnego.

12. Uczniowi, przystuguje prawo do poprawy oceny w terminie ustalonym

Z nauczycielem.
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13.

14.

15.

16.

17.

Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza jg do
szkoty, a wychowawca powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli. Kopie
opinii przechowuje pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w szkole.

Oceny s3 jawne dla ucznia ijego rodzicéw. Na wniosek ucznia lub jego rodzica
sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen ijego rodzice otrzymujg do wgladu na
zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Podstawowg dokumentacjg oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku lekcyjnym
elektronicznym i w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych, swietlicy.

1) w biezgcym ocenianiu obowigzuje skala ocen 1 — 6, pisana cyframi, dopuszcza sie
stosowanie znakéw ,+” (podwyzszajgcego ocene ) oraz , - ‘ (obnizajgcego ocene).

w przypadku poprawy oceny czastkowej najnizsze oceny uzyskane przez ucznia

wstawiamy w nawias,,( )”.

2) dopuszcza sie odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym nieprzygotowanie ucznia do

”

poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych w postaci zapisu: ,np.” , od 1 do 3 razy
w semestrze ( 1 — przy jednej lekcji tygodniowo, 2 — przy dwéch lekcjach
tygodniowo, 3 — przy co najmniej trzech lekcjach tygodniowo).

3) nauczyciel wychowania fizycznego odnotowuje nieprzygotowanie do zajec
edukacyjnych ( np. brak stroju ) w postaci zapisu ,,np.”.

4) dopuszcza sie odnotowywanie w dzienniku lekcyjnych elektronicznym znakéw ,+”
oraz ,, —,. za przygotowanie sie do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak
oraz czastkowe odpowiedzi.

5) Sposéb przeliczania pluséw i minusdw na poszczegdlne oceny ustala nauczyciel
danych zajeé edukacyjnych.

”

6) dopuszcza sie odnotowywanie w dzienniku znakéw ,-” w przypadku braku oceny
z kartkowki, klaséwki czy sprawdzianu z danych zaje¢ edukacyjnych z powodu
nieobecnosci ucznia

W przypadku nieuzupetnienia brakéw w terminie ustalonym z nauczycielem uczen
w miejsce znaku ,, —, otrzymuje ocene niedostateczng.

7) W nauczaniu zdalnym za brak przestania, odestania zadania domowego lub innego
zadanego zadania uczen otrzymuje znak ,, — ,,. W przypadku nie uzupeinienia braku
w terminie ustalonym z nauczycielem w miejsce znaku ,, — ,, wpisuje si¢ oceng
niedostateczng. Termin uzupetnienia brakéw nauczyciel ustala z uczniami na
pierwszych zajeciach nauczania na odlegtosc¢.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicdw ucznia o postepach
w nauce oraz do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi rodzicami
w ciggu roku szkolnego.
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§ 61

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
zaje¢ artystycznych i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé;
a w przypadku wychowania fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

Rozdziat 2
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania ucznidéw

§ 62
1. Oceny poziomu wiadomosci iumiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.
2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowié¢ kryterium oceny poziomu jego
wiadomosci i umiejetnosci z danego przedmiotu.

§63
1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposéb ustny lub pisemny.
Forme sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.
2. Jedna z form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujaca
swoim zakresem dziat przerobionego materiatu. Prac pisemnych dotyczg nastepujace
warunki:
1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej izapisania jej
w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
2) w jednym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3 prace
klasowe;
3) zasada zawarta w pkt 2 nie dotyczy przedmiotéw, z ktérych zajecia odbywajg sie
w grupach miedzyoddziatowych;
4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone iocenione wterminie do 14 dni
i przechowywane przez nauczyciela w szkole do korica biezgcego roku szkolnego;
5) z uptywem sierpnia prace klasowe sg niszczone;
6) sprawdzone iocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane uczniowi ijego
rodzicom.
3. W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. o ocenie z pracy
decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.
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Tabela - Skala oceniania prac klasowych, testéw, sprawdzianow

Ocena % zdobytych punktow
Niedostateczny 0% - 29%
Dopuszczajacy 30% - 49%

Dostateczny 50% - 69%
Dobry 70% - 85%
bardzo dobry 86% -99%
Celujacy 100%
§ 64

Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu pétroczach
i stanowi¢ podstawe jego promocji.

Ocena srédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng uzyskanych ocen czgstkowych.
Uczen ma prawo do poprawy ocen czgstkowych zgodnie ztrybem ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

§ 64a

Ocena srédroczna i roczna w klasach 4-8 jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela

analizy ocen czastkowych.

1) Przy ustalaniu oceny Srédrocznej i rocznej bierze sie pod uwage oceny czastkowe,
a w przypadku poprawy oceny czgstkowej, tylko najwyzszg otrzymang przez ucznia
ocene.

Przyporzadkowuje si¢ nastepujaca oceng szkolng z zastrzezeniem pkt 1.:

Stopien przedziaty
Niedostateczny 1,00-1,49
Dopuszczajacy 1,50-2,49

Dostateczny 2,50-3,49
Dobry 3,50-4,49
bardzo dobry 4,50-5,49

Celujacy 5,50 i wiecej
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1) Nauczyciel ma prawo ustali¢ wyzszg ocene srédroczng i roczng.

3. W szkole obowigzuja nastepujace wagi ocen:

Waga Forma kolor zapisu w dzienniku

zadanie domowe
1 aktywnos$¢ niebieski
przygotowanie do zaj¢é
zeszyt przedmiotowy
zeszyt ¢wiczen
kartkowka

odpowiedz ustna zielony
2 praca w grupach

projekt

recytacja

dyktando

sukces w konkursie szkolnym
sprawdzian

test czerwony
3 praca klasowa
rozprawka

sukces w konkursie
pozaszkolnym

Rozdziat 3
Ocenianie uczniow w klasach I-1lI

§ 65

1. Klasyfikacja srodroczna uczniéw klas I-lll polega na podsumowaniu kazdej edukacji:
polonistycznej, matematycznej, spoteczno-przyrodniczej, muzycznej, plastyczne;j,
motoryczno-zdrowotnej, informatycznej, jezykowej jedng oceng opisowg, ustaleniu
opisowej oceny zachowania oraz oceny z religii/etyki, w skali stopniowe;j.

2. Klasyfikacja roczna w klasach i— Ill polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz na ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny te sg ocenami opisowymi. Ocena z religii/etyki wyrazona jest w skali
stopniowej.
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3. Biezgce ocenianie uczniow w klasach I-lll szkoty podstawowej odbywa sie wedtug
nastepujgcej skali. Ocenom opisowym przyporzadkowuje sie cyfry od 6 do 1 zapisywane
w dzienniku lekcyjnym.

Skala oznaczenie cyfrowe
wspaniale 6p
bardzo dobrze 5p
dobrze 4p
dostatecznie 3p
pracujesz za mato 2p
brak efektéw pracy 1p

4. Klasyfikacja roczna ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-lll szkoty podstawowe] polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

5. Ocenianie biezgce prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia,
wynikéw jego sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytworéw.

6. W biezgcym ocenianiu zachowanie uczniow klas I-1ll, nauczyciel stosuje ocene opisowa
w dzienniku lekcyjnym elektronicznym
w zeszycie przedmiotowym lub zeszycie korespondencji nauczyciel poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych moze stosowaé pieczatki dla okreslenia biezgcego zachowania ucznia.
Wzér pieczatek rokrocznie okresla zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej. Rodzice
Sg zapoznawani ze wzorem na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.”

7. Zadaniem oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji ojego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazywanie, co uczehn robi dobrze, co ijak
wymaga poprawy oraz jak powinien dobrze sie uczy¢.

8. Wzd6r oceny opisowej za pierwsze poétrocze okredla rokrocznie zespdt nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznac rodzicéw na pierwszym spotkaniu
w danym roku szkolnym.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach i— Il uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz wskazuje potrzeby
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rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

§ 66
Oceny biezace, $rédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, wystawiane sg réwniez
dla:
1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydanego ze
wzgledu na niepetnosprawnosc¢ sprzezong.

Rozdziat 4
Klasyfikowanie ucznidéw

§ 67
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug nastepujgcej
skali:

Lp. |Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny

1 Celujgca 6 cel

2 bardzo dobra 5 bdb

3 Dobra 4 db

4 Dostateczna 3 dst

5 Dopuszczajaca 2 dop

6 Niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt 1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,
o ktérym mowa w pkt 6 tabeli.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ustalone wg nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrot oceny
1 |Wzorowa wz

2 |bardzo dobra bdb

3 |Dobra db

4 Poprawna popr

5 |nieodpowiednia ndp
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6 Naganna ng

Koncowe oceny klasyfikacyjne i koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali,o ktorej
mowa w ust. 1i 2.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje zdanych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa
w ust. 1.

Uczen, ktdry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub tytut
laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, otrzymuje znich najwyziszg
pozytywng koricowg ocene klasyfikacyjna.

§68
Klasyfikacja srédroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny srédrocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rédrocznej zachowania;
5) ztym, ze w klasach I-1ll jest to ocena opisowa:
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie raz wciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu i pétrocza.

. Termin s$rédrocznego zebrania klasyfikacyjnego irocznego rady pedagogicznej ustala

dyrektor szkoty.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

§ 69
Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w ciggu ostatnich
siedmiu dni zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§70
Klasyfikacje koricowg dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;j.
Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzsze;j;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$é intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji Srédrocznej irocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa
w § 3 pkt 17.

§71

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci na tych zajeciach, ktéra przekracza potowe czasu przeznaczonego
na te okreslone zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany zpowodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rozdziat 5
Zasady oceniania zachowania uczniéw

§72

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV ustala sie
wg nastepujgcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.

W klasach i— Ill sréddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchyled na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

Rozdziat 6
Szczegotowe kryteria oceniania zachowania i zasady oceniania.

§73
Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry:
1) systematycznie uczeszcza do szkoty,
2) punktualnie przychodzi na lekcje
3) reguluje wszystkie absencje na pierwszych zajeciach,
4) jest zawsze przygotowany do lekcji,
5) bierze  udziat  w konkursach przedmiotowych, imprezach  szkolnych
i Srodowiskowych,
6) wykazuje szczegdlne zaangazowanie w zycie szkoty i klasy,
7) reaguje na przejawy niszczenia mienia, pomocy, szanuje prace ludzka,
8) pozytywnie ksztattuje prawidtowe stosunki przyjazni, kolezerstwa, wspodtpracy

i pomocy,
9) jest wzorem pod wzgledem uprzejmosci, taktu, subtelnosci, uczciwosci,
prawdomownosci

i uczynnosci wobec innych,

10) zawsze schludny, czysty i ma estetyczny wyglad,

11) przestrzega przepisdw bezpieczenistwa.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spdznia sie na lekcje i nie opuszcza zajec bez usprawiedliwienia,

2) bierze aktywny udziat w lekcjach,

3) angazuje sie w zycie klasy,

4) ma pozytywny wptyw na aktywnosc¢ réwiesnikow,

5) jest kulturalny i stosuje formy grzecznosciowe,

6) dba o swdjwyglad i czystos¢ osobistg,

7) przestrzega przepiséw bezpieczenstwa.

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) regularnie uczeszcza do szkoty, lecz zdarzajg sie nieusprawiedliwione nieobecnosci
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2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

do 20 godzin lekcyjnych oraz spdznienia,

bierze udziat w lekcjach iosigga wyniki na miare swoich mozliwosci, nie musi
wyrozniac sie specjalnymi osiggnieciami,

bywa nieprzygotowany do lekcji, ale nadrabia zalegtosci,

wypetnia obowiazki wynikajace z zycia szkoty i klasy,

dba o mienia szkolne i osobiste,

szanuje prace ludzka,

jest kolezenski, nie ma konfliktéw z réwiesnikami i dorostymi,

jest prawdomowny, taktowny w stosunku do wszystkich,

poprawnie postuguje sie jezykiem oraz formami grzecznosciowymi

10) ma zadbany i estetyczny wyglad,

11) czasem niewtasciwie sie zachowuje, ale reaguje na zwrdécong uwage,
12) przestrzega przepisdow bezpieczeristwa.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

uczeszcza nieregularnie do szkoty, ma nieusprawiedliwione nieobecnosci do 30
godzin lekcyjnych, spdznienia,

jest czesto nieprzygotowany do lekgji,

nie wykorzystuje swoich mozliwosci z powodu lenistwa, nie bierze udziatu
w lekcjach,

wykazuje niszczenie mienia szkolnego i osobistego,

nie szanuje pracy ludzkiej,

zdarzajg mu sie ktamstwa i nietaktowne zachowania wobec innych osdb, stara sie
naprawic swoje btedy,

zdarza mu sie przeszkadza¢ na lekcjach, niewtasciwie zachowywac sie na
przerwach,

nie zawsze uzywa form grzecznosciowych kontaktach z innymi, pracuje nad kulturg
stowa,

zdarza mu sie nie przestrzegac przepisow bezpieczenstwa.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

nieregularnie uczeszcza do szkoty bez usprawiedliwienia, spdzZnia sie na lekcje,
jest bardzo czesto nieprzygotowany do lekgcji,

nie bierze udziatu w lekcjach, nie uwaza, przeszkadza,

lekcewazy i utrudnia wykonywanie zadan w zyciu szkoty i klasy,

nie dba o mienie szkolne i osobiste,

ma lekcewazgcy stosunek do pracy ludzkiej,

czesto ktamie,

przeszkadza na lekcjach,

uzywa wulgarnych stdw i wyrazen, lekcewazy formy grzecznosciowe,

10) nie dba o higiene osobistg, ma nieestetyczny wyglad,
11) lekcewazy, nie przestrzega przepisow bezpieczenstwa.
Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

wagaruje, przychodzi do szkoty bez usprawiedliwienia,

nie dba o mienie szkolne i osobiste, nagminnie niszczy je,

jest agresywny stownie i fizycznie wobec innych,

zneca sie i wytudza pienigdze,

zdarza mu sie uzywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych,
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10.

11.

6) ktamie i kradnie,
7) nie przestrzega przepiséw bezpieczenstwa.

Rozdziat 7
Zasady uzyskiwania wyiszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny z zachowania

§74

Uczen ijego rodzice mogg wystgpi¢c do dyrektora szkoty, z pisemng prosbg
o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna z jednego lub dwdch
zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najpdzniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Dyrektor szkoty ustala termin sprawdzianu.
Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomos$ci zdanego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu.
Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych takze
ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu zinformatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zajeé
technicznych, muzyki, plastyki/zajeé¢ artystycznych lub wychowania fizycznego, z ktérych
ma forme zajec praktycznych.
Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktérej wchodzi nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych.
Z pracy komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku. Protokdt z egzaminu przechowuje sie
jeden rok.
Whiosek o uzyskanie wyziszej oceny zzachowania rozpatruje komisja, w sktad ktérej
wchodza:
1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.
Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:

1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
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10.

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, Srodowiska, fundacji co zostato
potwierdzone opiniami i podziekowaniami;

3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, oile nie zostato to wczesniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.

Rozdziat 8
Egzaminy klasyfikacyjne

§75
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
1) ucznidw, o ktérych mowa w § 48 ust. 2;
2) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg;
3) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki;
4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1
wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Dla ucznia, o ktéorym mowa wust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zktdrych jest
przeprowadzany egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1-4 oraz z jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢c do egzamindéw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie zust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzamindw
klasyfikacyjnych z:
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11.

12

13.

14.

15.

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 53 ust. 1 oraz § 54 ust. 1.

Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznidow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4 nie obejmuje zajec
z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i 4;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 9
Egzamin poprawkowy

§76

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng,
z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ zjezyka mniejszosci narodowej — moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajeé.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujgcy kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wéweczas
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, ztym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

76



10.

11.

12.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 54

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 7;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] i powtarza klase, z zastrzezeniem § 65 ust. 6. pkt 3.

Rozdziat 10

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami

1.

§77

Uczen lub jego rodzice moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pdzniej jednak niz wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
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3.

10.

11.

12.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, o ktérym mowa w § 53

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajeé¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego , ztym ze termin

zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. w tym przypadku ocena ustalono przez komisje o ktérej mowa w ust. 3,

jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia, o ktérym mowa wust. 3 pkt 1,

przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdiniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa wust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wifasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. w takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego

takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy

w szczegodlnosci:
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13.

14.

15.

16.

17.

1.

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 12, dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,

zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia izwieztg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa wust. 14, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktédrych mowa w ust. 1. Ocena jest

ustalona w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. w przypadku réwnej liczby

gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 14, sporzadza sie protokdt zawierajacy

w szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 12 i 16, dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 11

Promowanie ucznia
§78
Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

wyzszej.
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W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju iosiggnie¢ ucznia
wdanym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicdw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Jezeli poziom rozwoju iosiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym

tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas, rada pedagogiczna
moze postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy ii Il do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) na wniosek rodzicdw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 69 ust. 1.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc  ustalenia  zawarte  windywidualnym  programie  edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w § 3 pkt 17.

Uchylony

Uchylony

Uchylony

Uchylony

§79
Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych
mowa § 44 ust. 1 i przystgpit do egzaminu osmioklasisty, o ktérym mowa w § 3 pkt 13.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§ 80
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
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2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zaje¢.

3. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkota iw wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§81
1. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zaje¢.

DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki ucznia

§ 82
1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

2) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod iorganizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

4) zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

5) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0s0b;
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10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréoconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wspodtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujgcego sie w szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;

21) uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

23) wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

24) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

25) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

28) réwnego traktowania.

2. Do obowigzkdéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie  obowigzujgcych  w szkole przepiséw prawa zewnetrznego
i wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;

3) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikdéw szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenistwa i higieny pracy;

5) bezpieczne poruszanie sie po korytarzu szkolnym ( zakaz biegania, korzystanie
z obuwia typu rolki, wrotki itp.);

6) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

7) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych osdb;

8) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo witasne ikolegow;
nieuleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

9) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci — stroju galowego;

10) noszenie obuwia zmiennego w okresie od 15 pazdziernika do korica marca

11) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
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12) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;
13) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zaje¢;
14) przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
15) punktualne przychodzenie na zajecia szkolne
16) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez
rodzicow, nieobecnosci, wciggu 14 dni od dnia powrotu do szkoty;
17) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.
3. Podczas zajeé edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadzac w ich prowadzeniu;
2) wspodtpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
3) dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wytgcza je przed zajeciami;

4. Uczen moze korzystac z telefonu komoérkowego tylko w sekretariacie szkoty, a na lekcji
i podczas imprez szkolnych za zgodg nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdjeé lub
nagrywanie oséb.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem i przeciwdziataniem zwalczaniem COVID-19, uczen ma prawo
do takiej organizacji ksztatcenia, ktéra umozliwi mu wréwnym stopniu co innym
uczniom realizacje podstawy programowej oraz uczestnictwo w zajeciach
organizowanych przez szkote z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtos¢
lub innych form ksztatcenia przyjetych przez szkote

6. Uczen ma obowigzek stosowaé sie do zasad wynikajgcych z organizacji ksztatcenia na
odlegto$é okreslonych przez nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw w tym szczegdlnie
do przesytania m.in. drogg elektroniczng efektédw swojej pracy zgodnie ze wskazaniami
nauczyciela

Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§83
1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalezé rozwigzania tej sytuacji, o pomoc
zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:
1) zapoznaje sie z opinig stron;
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2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego

pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora

szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na weczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania
sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku famania

jego praw. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana

publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty w toku

postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego

rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat 3
Rodzaje kar i nagréd stosowanych wobec uczniow

§84

1. Uczen moze otrzymywad nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wybitne osiggniecia,

3) szczegdlnie wyrdzniajgcy sie postawe ucznia, ktéry moze stanowic¢ wzor dla innych.
Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniéw:

1) pochwata wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom uznania,

4) nagroda ksigzkowa, lub inna rzeczowa

5) wpis do dokumentéw (kroniki szkoty),
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10.
11.

12.

6) sfinansowanie (w miare posiadanych srodkéw) wycieczki dla ucznia,
7) udzielenie szkolnego stypendium naukowego,
W przypadkach nietypowych i szczegdlnie uzasadnionych uczen moze otrzymac nagrode
inng niz przewidziane w niniejszym regulaminie. Decyzje o przyznaniu takiej nagrody
i jej formie podejmuje Rada Pedagogiczna.
Uczniom przyznaje sie S$wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z Wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania.
Wobec ucznidow, ktdrzy nie postepujg zgodnie z postanowieniami obowigzujgcych
w Szkole regulamindw iprzepisbw mozna zastosowaé nastepujgce kary isrodki
wychowawcze:
1) przez wychowawce:

a) upomnienie ustne przez wychowawce,

b) upomnienie udzielone przez wychowawce, skutkujgce wpisem uwag do
dziennika,

c) nagana udzielona przez wychowawce na tle klasy,

2) obnizenie oceny z zachowania w przypadku:
a) spodzniania sie na lekcje 5 razy w trakcie semestru
b) uzywania na lekcjach, bez zgody nauczyciela, telefonu komdrkowego/urzadzen
telekomunikacyjnych 5 razy w trakcie semestru.
3) nagana Dyrektora Szkoty skutkujgca pozbawieniem ucznia uczestnictwa
w imprezach szkolnych, wycieczkach, zawodach sportowych, konkursach,
4) pozbawienie uczestnictwa w organizacjach szkolnych,
5) naprawienie (lub pokrycie kosztéw naprawy) wyrzadzonej szkody,
6) natozenie na ucznia przez Dyrektora Szkoty prac spotecznych na rzecz szkoty za
pisemng zgodg rodzicéw,
7) przeniesienie do innej klasy,
8) w przypadku ewidentnego tamania prawa - skierowanie sprawy do prokuratury lub
sadu dla nieletnich.
9) Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty:
a) W przypadku gtebokiej demoralizacji ucznia,
b) dla dobra dziecka celem zmiany srodowiska,
c) na wniosek rodzicow wszystkich uczniéw.
W przypadkach nietypowych iszczegdlnie uzasadnionych wobec ucznia mozna
zastosowac inng kare lub srodek wychowawczy anizeli przewidziane w niniejszym
regulaminie. Decyzje o zastosowaniu takiej kary ijej formie podejmuje Rada
Pedagogiczna.
W przypadku szczegdlnych zastug ucznia lub widocznych efektéw jego pracy nad sobg
i poprawy zachowania natozona kara moze zostac ztagodzona a nawet darowana.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia imiec
charakter wychowawczy.
Uczen nie moze by¢ karany wielokrotnie za jedno przewinienie.
Stosowane wobec uczniow kary isrodki wychowawcze nie mogg narusza¢ ich
nietykalnosci cielesnej i godnosci osobiste;.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
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niezwtocznie po jej natozeniu.

13. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotaé sie w ciggu trzech dni na pismie do
dyrektora Zespotu, gdy uwaza, ze zostat ukarany niestusznie.

14. Dyrektor Zespotu Szkdét po wyjasnieniu okolicznosci ukarania udziela pisemnej
odpowiedzi w ciggu 7 dni.

Rozdziat 4
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§85

W przypadku, gdy =zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca sie do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatah zmierzajacych do przeniesienia ucznia do
innej szkoty.
Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego isamorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.
Uczen ma prawo wskazac swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.
W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.
Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktérej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, badz
nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje
decyzje o skresleniu go z listy ucznidw.

DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 86
Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Statut zostat uchwalony dnia 30 listopada 2017 roku.
Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece ina stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.
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4. 7 wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowaé organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

5. Zmiany do statutu uchwala Rada Pedagogiczna w Pilchowicach..
Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sy uregulowane
odrebnymi przepisami.

Dyrektor szkoty
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